Zatacznik

do Zarzadzenia Nr 59/2024
Wajta Gminy Dzwola

z dnia 24.06.2024 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
WOJT GMINY DZWOLA

oglasza konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkoét w Krzemieniu

I Organ prowadzacy szkot¢: Gmina Dzwola, Dzwola 168, 23-304 Dzwola

II. Nazwa i adres szkoty, ktorej dotyczy konkurs:
Zespol Szkol w Krzemieniu, Krzemien Pierwszy 192, 23-304 Dzwola

III. 1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placowcee (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 2578).

2. Stanowisko dyrektora szkoty moze zajmowa¢ nauczyciel mianowany lub dyplomowany,
ktory spelnia {gcznie nast¢pujace wymagania:

1) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
rownorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania
stanowiska nauczyciela w danej szkole lub placowce wchodzacej w sktad zespotu;

2) ukonczyt studia wyzsze lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs
kwalifikacyjny z zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami
w sprawie placowek doskonalenia nauczycieli;

3) posiada, co najmniej pigcioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela
lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego;

4) uzyskat:

a) co najmniej bardzo dobra oceng pracy w okresie ostatnich pieciu lat pracy albo,

b) w przypadku nauczyciela akademickiego - pozytywna ocen¢ pracy w okresie
ostatnich czterech lat pracy w uczelni, przed przystapieniem do konkursu
na stanowisko dyrektora;

5) spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku
kierowniczym;

6) ma pelng zdolnos$¢ do czynnos$ci prawnych i korzysta z pelni praw publicznych;

7) nie byl prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 984,
z pézn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym
i nauce (t.j. Dz. U. z 2023 r. poz. 742, z pdzn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

8) nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne przestepstwo lub umyslne
przestepstwo skarbowe;

9) nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego;

10)nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem s$rodkami
publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.



o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U.
22024 r. poz. 104);

11)w przypadku cudzoziemca - posiada znajomo$é jezyka polskiego poswiadczong na
zasadach okreslonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. 22021 r. poz. 672, z pézn. zm.), ukonczy! studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub jest
tlumaczem przysiegltym jezyka polskiego.

3. Stanowisko dyrektora publicznego zespolu szkét moze zajmowaé osoba niebegdaca
nauczycielem, ktéra spelnia lgcznie nast¢gpujace wymagania:

1) posiada obywatelstwo polskie, z tym, ze wymog ten nie dotyczy obywateli pafistw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw czlonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) - stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej;

2) posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier lub
réwnorzedny;

3) posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy na
stanowisku kierowniczym;

4) nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestgpstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

5) spelnia wymagania okreslone w § 1 pkt 2, 5, 6, 8, 10 i 11 rozporzadzenia Ministra
Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017r. w sprawie wymagan, jakim powinna
odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze
w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placdéwce.

IV. 1. Zgodnie z § 1 ust. 2 pkt 4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoly podstawowej, publicznej szkoly
ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej oferty
0s6b przystepujacych do konkursu powinny zawiera¢:

1) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania i rozwoju
Zespotu Szkoét w Krzemieniu;

2) zycioryszopisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegdlno$ci informacje¢ o:
a) stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego, albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby

niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenie zawierajace nastg¢pujace dane osobowe kandydata:

a) imi¢ (imiona) i nazwisko,

b) date i miejsce urodzenia,

c) obywatelstwo,

d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktéorym mowa w pkt 2,
Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub inne dokumentéw potwierdzajacych
okres zatrudnienia;

5) poswiadczone przez kandydata za zgodno$é =z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiéw wyzszych lub $wiadectwa ukoriczenia studidéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata;

6) w przypadku cudzoziemca - po$wiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem
kopii:



a) dokumentu potwierdzajgcego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim, lub

b) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia lub
jednolitych studiow magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza jezyka
polskiego;

7) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ zoryginalem kopie zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym;

8) oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postepowanie o przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umys$lne
przestgpstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z17 grudnia 2004r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finansdéw
publicznych;

11) oswiadczenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa wart. 7 ust. 1 i 3a ustawy
z 18 pazdziernika 2006 r. oujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (t.].
Dz.U.z 2024 r. poz. 273, z pézn. zm.) - w przypadku kandydata na dyrektora publiczne;j
szkoty urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;

12) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopie karty oceny pracy lub
oceny dorobku zawodowego - w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego;

14) w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat
nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy
z 26 stycznia 1982r. - Karta Nauczyciela lub karg dyscyplinarng, o ktérej mowa
w art. 276 ust. 1 ustawy z 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce;

15) o$wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
w petni z praw publicznych;

16) ponadto kandydat winien dolgczyé klauzule informacyjng, o$wiadczenie i zgode
na przetwarzanie danych osobowych, stanowigce zalgcznik do niniejszego ogloszenia.

2. Na zadanie organu prowadzacego Zespdt Szkét w Krzemieniu, kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaly powyzszych dokumentow.

V. 1. Oferty nalezy sktada¢ w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym kandydata

1 dopiskiem: ,Konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét w  Krzemieniu”

w sekretariacie Urzgdu Gminy Dzwola, pokdj 16, Dzwola 168, 23-304 Dzwola,

lub przesta¢ na ww. adres, w terminie do dnia 9 lipea 2024 roku, do godz. 15.00.

2. Oferty mozna sktada¢ rowniez w postaci elektronicznej. W takim przypadku oferta powinna
by¢ opatrzona kwalifikowanym podpisem elektronicznym albo podpisem potwierdzonym
profilem zaufanym ePUAP i zawiera¢ elektroniczne kopie dokumentéw wymaganych, jako
zalgczniki do oferty.

3. Oferty, ktére wplyng po wyznaczonym terminie nie b¢da rozpatrywane.

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie. Kandydat zglasza si¢ na konkurs z dokumentem tozsamosci.
Szczegdtowych informacji dotyczacych konkursu udziela Kierownik w Referatu Oswiaty
i Wychowania tel. 15 6872482 lub 15 8752215 (sekretariat).

5. Wszelkie sporzadzone osobisécie przez kandydata dokumenty winny by¢ opatrzone datg
1 wlasnorgcznie podpisane.

VI. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wéjta Gminy Dzwola.
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Szczegolowa klauzula informacyjna

dot. przetwarzania danych osobowych w celu rekrutacji na stanowisko dyrektora szkoty
w drodze konkursu.

1;

2

9
10.

Administratorem danych osobowych jest Wojt Gminy Dzwola, Dzwola 168, 23-304 Dzwola

tel. 15 8752215, e-mail: wojt.ugdzwola@mbnet.pl.

Administrator wyznaczyt Inspektora Ochrony Danych. Kontakt za pomocg e-mail:

iod@rodokontakt.pl.

Dane osobowe przetwarzane bedg w celu rekrutacji na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkot

w Krzemieniu w drodze konkursu.

Podstawa prawna przetwarzania danych osobowych jest:
1) obowiazek prawny cigzgcy na Administratorze;
2) zgoda osoby.

Podane dane osobowe bgda przechowywane (przetwarzane) przez okres:
1) 3 miesigcy od zakonczenia danej rekrutacji dla danych z dokumentow aplikacyjnych;
2) wynikajacy z przypisanej kategorii archiwalnej przyporzadkowanej protokotowi

z przeprowadzonego naboru.

Podane dane osobowe moga zosta¢ przekazane uprawnionym organom administracji

publicznej upowaznionym na podstawie przepisOw prawa.

Osobom, ktérych dane sg przetwarzane przystuguja nastepujgce prawa wzgledem ich

danych osobowych:

1) do dostepu;

2) do sprostowania;

3) do ograniczenia przetwarzania;

4) do wniesienia skargi do Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych;

ponadto w przypadku przetwarzania danych osobowych za zgodg takze prawo:

5) do usunigcia danych;

6) wycofania zgody w dowolny momencie, z tym, ze jej wycofanie nie wptywa na legalnosé¢
przetwarzania w momencie jej obowigzywania.

Dane osobowe nie beda wykorzystywane do zautomatyzowanego podejmowania decyzji ani

do profilowania.

Dane osobowe nie bedg przetwarzane poza UE.

Podanie danych osobowych warunkiem ustawowym. Konsekwencja niepodania danych

osobowych bedzie brak mozliwosci wzigcia udzialu w konkursie.

Podstawa prawna:

Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE ) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdélne rozporzadzenie o ochronie danych).

Art. 63 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o§wiatowe.

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowiska dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy

komisji konkursowe;j.
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KLAUZULA ZGODY KANDYDATA NA PRZETWARZANIE DODATKOWEGO*
ZAKRESU DANYCH OSOBOWYCH W CELU REKRUTACIJI

przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji na stanowisko
Dyrektora Zespotu Szkoét w Dzwoli w drodze konkursu.

Oswiadczam, ze: .
WYRAZAM ZGODE / NIE WYRAZAM ZGODY** na przetwarzanie dodatkowego zakresu

moich danych osobowych* z dokumentéw aplikacyjnych w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacyjnego na stanowisko Dyrektora Zespotu Szkét w Dzwoli w drodze konkursu

......................................................................

Czytelny podpis osoby

* 1. w szerszym zakresie niz wymagane przepisami prawa np. szczegotowe dane osobowe
zawarte w liscie motywacyjnym, CV lub innych ztozonych dokumentach aplikacyjnych

**niepotrzebne skresli¢
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